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Príloha č. 3 výzvy PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+ 

Identifikácia synergických a komplementárnych účinkov 

Základné údaje výzvy Programu Slovensko  

Názov výzvy:  Inovácia v zamestnávaní: Pracovný kouč pre znevýhodnených 

Kód výzvy: PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+ 

Priorita: 4P7 Sociálne inovácie a experimenty 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1. Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam pre 
všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a to 
najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva    

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Podporené aktivity: 
 

Akcia P SK: Inovatívne projekty v oblasti podpory vstupu 
znevýhodnených a neaktívnych osôb na trh práce 
Hlavná aktivita: Poskytovanie individualizovanej podpory určenej 
osobám najviac znevýhodneným na trhu práce zameranej na vstup a 
zotrvanie v zamestnaní za pomoci kouča. 
Podaktivita 1: Naviazanie spolupráce so zamestnávateľmi (stredné a veľké 
podniky) 
Podaktivita 2: Vyhľadávanie účastníkov  
Podaktivita 3: Individualizovaná podpora účastníka  
Podaktivita 4: Podpora účastníka v prostredí zamestnávateľa a spolupráca 
s koučom 
Podaktivita 5: Monitoring úspešnosti zapojenia účastníkov projektu 
v zamestnaní 

 

Oprávnení žiadatelia: 
 

- nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné služby;  
- nezisková organizácia;  
- nadácia;  
- združenie (zväz, spolok, spoločnosť, klub ai.);  
- medzinárodné organizácie a združenia; 
- záujmové združenie právnických osôb; 
- cirkevná organizácia (v zmysle zákona 308/1991 Zb.). 

Oprávnené územie: MRR (aplikovanie flexibility v rámci ESF+ podľa článku 63 ods. 3 NSU 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

2Q/2026 zatvorená 

 

Výzvy so synergickým / komplementárnym účinkom identifikované v rámci Programu Slovensko 

Synergické / komplementárne výzvy boli identifikované: 1 Áno 

Kód/názov výzvy:  PSK-MPSVR-072-2025-PZ-ESF+ / Inovácia v zamestnávaní: Pracovný 
kouč pre znevýhodnených 

Sprostredkovateľský orgán:  Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P7 Sociálne inovácie a experimenty 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1. Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam pre 
všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a to 
najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 

                                                           
1 V prípade odpovede „Nie“, ponecháva sa tabuľka prázdna 
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nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva    

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcia P SK:  
Inovatívne projekty v oblasti podpory vstupu znevýhodnených a 
neaktívnych osôb na trh práce 
Hlavná aktivita:  
Poskytovanie individualizovanej podpory určenej osobám najviac 
znevýhodneným na trhu práce zameranej na vstup a zotrvanie v 
zamestnaní za pomoci  kouča. 
Podaktivita 1: Spolupráca so zamestnávateľmi (stredné a veľké podniky) 
Podaktivita 2: Vyhľadávanie účastníkov 
Podaktivita 3: Individualizovaná podpora účastníka 
Podaktivita 4: Podpora účastníka v prostredí zamestnávateľa 
a spolupráca s koučom 

Oprávnení žiadatelia: - nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné služby,  
- nezisková organizácia,  
- nadácia,  
- združenie (zväz, spolok, spoločnosť, klub ai.),  
- medzinárodné organizácie a združenia, 
- záujmové združenie právnických osôb, 
- cirkevná organizácia (v zmysle zákona 308/1991 Zb.)  

Oprávnené územie: Celé územie Slovenskej republiky 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

24.07.2025 – 19.09.2025 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Výzva na predkladanie projektových zámerov PSK-MPSVR-072-2025-PZ-
ESF+ predchádzala výzve na predkladanie žiadostí o NFP PSK-MPSVR-
082-2026-DV-ESF+, pričom výzva na predkladanie ŽoNFP podmieňuje 
v PPP č. 8 účasť oprávnených žiadateľov len za predpokladu, že bol 
ukončený výberový proces v rámci posudzovania projektových zámerov 
hodnotiacou správou vystavenou na identické IČO. Spoločným cieľom je 
podpora opatrení zameraných na rozvoj a zvyšovanie kompetencií 
jednotlivca pre uplatnenie na trhu práce, prostredníctvom intenzívnej 
podpory pracovných zručností, ktorá sa uskutoční priamo u 
zamestnávateľa za podpory pracovného kouča. 
Deliacou líniou sú rozdielne druhy výziev a časové obdobie vyhlásenia 
výziev.  

Odkaz na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-
programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-projektove-
zamery/ 

 

Kód/názov výzvy:  PSK-MPSVR-026-2023-NP-ESF+ / Individualizovaný a komplexný 
prístup so zameraním na poradenské činnosti/ Poradenstvom k 
zamestnaniu 

Sprostredkovateľský orgán:  Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 
4P4 Záruka pre mladých 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1. (a) Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam 
pre všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a 
to najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 

https://www.mpsvr.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-projektove-zamery/
https://www.mpsvr.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-projektove-zamery/
https://www.mpsvr.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-projektove-zamery/
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osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

- Zabezpečovanie individualizovaného a komplexného prístupu k 
znevýhodneným uchádzačom o zamestnanie alebo neaktívnym 
osobám so zameraním na poradenské činnosti a asistenciu pri 
identifikácii vhodných podporných nástrojov; 

- Profesijné poradenstvo pre uchádzačov o zamestnanie; 
- Zabezpečovanie individualizovaného prístupu pre mladých ľudí 

ohrozených situáciou NEET alebo v situácii NEET, vrátane podpory 
pri samozamestnaní  

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Oprávnené územie: Celé územie SR 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

11.12.2023 – 12.2.2024 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Aktivitami projektu „Poradenstvom k zamestnaniu“ budú realizované 
opatrenia, profesijné poradenstvo, s cieľom zlepšenia prístupu k 
zamestnaniu znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie 
prostredníctvom úradov práce, sociálnych vecí a rodiny. Účastníci 
projektu tak získajú zručnosti potrebné pre riadenie vlastnej kariéry a 
lepší prehľad o možnostiach trhu práce, ako aj o dostupných aktívnych 
opatreniach trhu práce. Tieto aktivity sú komplementárne k podaktivite 
2 a podaktivite 3 vo výzve PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+. Podaktivita 2 
je zameraná na vyhľadávanie účastníkov z cieľovej skupiny, ktorí sú 
znevýhodnení uchádzači o zamestnanie alebo neaktívne osoby, pričom 
medzi oprávnenými žiadateľmi vo výzve a úradmi práce bude prebiehať 
spolupráca. Úrady práce budú notifikované o zozname schválených 
žiadateľov /prijímateľov vo výzve PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+ 
a zároveň všetci účastníci zapojení do projektu budú zaevidovaní na 
úradoch práce. 
Deliacou líniou je poskytnutie finančného príspevku odlišným 
prijímateľom a odlišnej cieľovej skupine. Osoby z cieľovej skupiny 
nemôžu byť súbežne zapojené do obidvoch projektov (PSK-MPSVR-026-
2023-NP-ESF+ / PSK-MPSVR-082-2025-DV-ESF+). Deliaca línia je 
uvedená v ĎS/Oprávnenosť cieľovej skupiny: „Osoby cieľovej skupiny 

nesmú byť zapojené v projektoch s podobnými aktivitami v rámci 
projektov a programov podporovaných v zmysle §54 zákona č. 

5/2004 Zákona o službách zamestnanost“ a PPP č. 7 „Účastníci 
projektu nemôžu byť súbežne podporení v rámci nástrojov AOTP v zmysle 
zákona o službách zamestnanosti okrem NP Finančné stimuly pre 
zamestnanosť II, PSK-MPSVR-081-2026-NP-ESF+“ 

Odkaz na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-078-2025-NP-ESF+/ Individualizovaný a komplexný 
prístup so zameraním na poradenské činnosti II./ Poradenstvom k 
zamestnaniu II. 

Sprostredkovateľský orgán / 
Implementačný subjekt (SO / IS): 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 
4P4 Záruka pre mladých 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
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Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1. (a) Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam 
pre všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a 
to najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcia P SK v rámci 4P1: 
zabezpečovanie individualizovaného a komplexného prístupu k 
znevýhodneným uchádzačom o zamestnanie alebo neaktívnym 
osobám so zameraním na poradenské činnosti a asistenciu pri 
identifikácii vhodných podporných nástrojov 

Akcia P SK v rámci 4P4: 
zabezpečovanie individualizovaného prístupu pre mladých ľudí 
ohrozených situáciou NEET alebo v situácii NEET, vrátane podpory 
pri samozamestnaní 

Hlavná aktivita: 
podpora individualizovaného prístupu k osobám v hmotnej núdzi 
prostredníctvom asistencie zameranej na poskytovanie informačno-
poradenských služieb 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny – žiadateľ 
Úrad vlády Slovenskej republiky – Úrad splnomocnenca vlády Slovenskej 
republiky pre rómske komunity - partner 

Oprávnené územie: MRR 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

10.12.2025 – 28.02.2026 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Cieľom tejto výzvy je zabezpečiť dostupnosť individualizovaného prístupu 
a informačno-poradenských služieb osobám v hmotnej núdzi 
prostredníctvom asistentov sociálnej inklúzie a zamestnanosti. Aktivity sa 
budú realizovať na 18tich vybraných úradoch práce, v okresoch s 
najvyšším podielom osôb v hmotnej núdzi, kde sa podporia personálne 
kapacity týchto úradov asistentami sociálnej inklúzie a zamestnanosti. 
Deliacou líniou sú odlišní prijímatelia, aktivity aj odlišná cieľová skupina. 
V NP PSK-MPSVR-078-2025-NP-ESF+ sú  cieľovou skupinou osoby v 
hmotnej núdzi podľa § 2 ods. 7 zákona o službách zamestnanosti, ktoré 
nie sú evidovanými uchádzačmi o zamestnanie, pričom vo výzve PSK-
MPSVR-082-2026-DV-ESF+ budú účastníci projektu zaregistrovaní na 
úradoch práce z dôvodu poskytovania odlišnej intervencie a príspevkov. 

Link na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-034-2025-DV-ESF+ / 2N - Nezamestnaní a neaktívni na 
ceste na trh práce 

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 
 

4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 
4P4 Záruka pre mladých 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1 Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam pre 
všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a to 
najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne ako 
aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti a 
sociálneho hospodárstva 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
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Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

V rámci 4P1 akcia P SK: zabezpečovanie služieb podporovaného 
zamestnávania 
Hlavná aktivita:  
1. Poskytovanie služieb podporovaného zamestnávania agentúrami 

podporovaného zamestnávania v zmysle § 58 ods. 1 písm. a), b), c) 
zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti pre DNO a OZP, ktorí 
sú uchádzačmi o zamestnanie vo veku nad 30 rokov.   

 
V rámci 4P1 akcia P SK: zabezpečovanie individualizovaného a 
komplexného prístupu k znevýhodneným uchádzačom o zamestnanie 
alebo neaktívnym osobám so zameraním na poradenské činnosti a 
asistenciu pri identifikácii vhodných podporných nástrojov: 
Hlavná aktivita:  
2. Poskytovanie služieb zamestnanosti osobám mimo evidencie 

uchádzačov o zamestnanie vo veku nad 30 rokov v zmysle § 54 ods. 
3 písm. b) a ods. 5) zákona č. 5/2004 Z. z.  

 
V rámci 4P4 akcia P SK: zabezpečovanie individualizovaného prístupu pre 
mladých ľudí ohrozených situáciou NEET alebo v situácii NEET, vrátane 
podpory pri samozamestnaní: 
Hlavná aktivita: 
3. Poskytovanie služieb podporovaného zamestnávania agentúrami 

podporovaného zamestnávania v zmysle § 58 ods. 1 písm. a), b), c) 
zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti pre DNO a OZP, ktorí 
sú uchádzačmi o zamestnanie vo veku do  30 rokov. 

4. Poskytovanie služieb zamestnanosti mladým ľuďom mimo 
evidencie uchádzačov o zamestnanie vo veku do 30 rokov v zmysle 
§ 54 ods. 3 písm. b) a ods. 5) zákona č. 5/2004 Z. z. 

Oprávnení žiadatelia: Pre aktivity č. 1 a č. 3: 
Agentúra podporovaného zamestnávania právna forma: 

 Nezisková organizácia poskytujúca všeobecne 
prospešné služby 

 Združenie (zväz, spolok, spoločnosť, klub ai.) 

 Spoločnosť s ručením obmedzeným 

 Družstvo 

 Slobodné povolanie-fyzická osoba podnikajúca na 
základe iného ako živnostenského zákona 

 Podnikateľ-fyzická osoba-nezapísaný v obchodnom 
registri 

 
Pre aktivity č. 2 a č. 4: 

 Nezisková organizácia  

 Nezisková organizácia poskytujúca všeobecne 
prospešné služby 

 Nadácia 

 Združenie (zväz, spolok, spoločnosť, klub ai.) 

 Medzinárodné organizácie a združenia 

 Záujmové združenie právnických osôb 

 Obec (obecný úrad), mesto (mestský úrad) 

 Samosprávny kraj (úrad samosprávneho kraja) 

 Cirkevná organizácia 
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A zároveň oprávneným žiadateľom nie je organizácia, ktorá je 
prijímateľom vo výzve PSK-MPSVR-021-2024-DV-ESF+ s názvom Krok za 
krokom II. 

Oprávnené územie: Celé územie SR 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

21.03.2025 – 30.04.2025 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Výzva 2N je zameraná na posilnenie kapacít neverejných poskytovateľov 
služieb zamestnanosti, ktorí prostredníctvom poskytovania 
individualizovaného a komplexného prístupu zabezpečia efektívnejšiu 
pomoc najviac znevýhodneným skupinám obyvateľstva pri hľadaní a 
udržaní si zamestnania na otvorenom trhu práce (t.j. mimo chránených 
dielní a chránených pracovísk a mimo sociálnych podnikov). Tento 
prístup kombinuje služby agentúr podporovaného zamestnávania (APZ), 
ktoré sú určené pre uchádzačov o zamestnanie (dlhodobo 
nezamestnaných občanov (DNO) a občanov so zdravotným postihnutím 
(OZP)), a služby organizácií poskytujúcich služby zamestnanosti (OPSZ), 
ktoré sa venujú osobám mimo evidencie uchádzačov o zamestnanie. 
Tieto aktivity sú komplementárne k podaktivte 2 a podaktivite 3 vo výzve 
PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+. Deliacou líniou je poskytnutie 
finančného príspevku odlišnej cieľovej skupine. Vo výzve PSK-MPSVR-
082-2026-DV-ESF+ je zadefinované, že osoby z cieľovej skupiny nemôžu 
byť súbežne zapojené do obidvoch projektov (PSK-MPSVR-034-2025-
DV-ESF+ / výzvy PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+). Deliaca línia je 
uvedená v PPP č. 7 a ĎS Oprávnenosť cieľovej skupiny. 

Odkaz na vyhlásenú výzvu https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-dopytovo-orientovane-projekty/vyzvy-dop-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-021-2024-DV-ESF+ / Krok za krokom II. – začlenenie 
neaktívnych osôb na trh práce 

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 
 

4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 
4P4 Záruka pre mladých 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1. (a) Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam 
pre všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a 
to najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

Zabezpečovanie individualizovaného a komplexného prístupu k 
znevýhodneným uchádzačom o zamestnanie alebo neaktívnym osobám 
so zameraním na poradenské činnosti a asistenciu pri identifikácii 
vhodných podporných nástrojov 

Oprávnení žiadatelia: 
 

Nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné služby a 
nezisková organizácia zriadená osobitným zákonom, nadácia, občianske 
združenie, záujmové združenie právnických osôb, obec a mesto a 
právnická osoba, ktorej zakladateľom alebo zriaďovateľom je obec alebo 
mesto, VÚC a úrad samosprávneho kraja a právnická osoba, ktorej 
zakladateľom alebo zriaďovateľom je VÚC, registrovaná cirkev alebo 
náboženská spoločnosť so sídlom na území Slovenskej republiky alebo 
právnická osoba, ktorá odvodzuje svoju právnu subjektivitu od tejto 
registrovanej cirkvi alebo náboženskej spoločnosti. 

Oprávnené územie: Celé územie SR 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-dopytovo-orientovane-projekty/vyzvy-dop-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-dopytovo-orientovane-projekty/vyzvy-dop-esf/
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Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

2.2.2024 – 30.4.2024  

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Výzva „Krok za krokom II“ predchádzala výzve „2N“. Cieľom výzvy je 
priblížiť neaktívne osoby, ktoré nie sú zamestnané ani evidované na 
úrade práce, k trhu práce intervenčnými aktivitami priamo v teréne. 
Intervencie sú zamerané na podporu a pomoc pri hľadaní, získaní a 
udržaní si zamestnania, vrátane zabezpečenia prístupu k 
pracovnoprávnemu, finančnému poradenstvu, zisťovanie osobnostných 
predpokladov, schopností a zručností a rozpoznanie prekážok ich vstupu 
na trh práce. Následne budú organizácie implementujúce výzvu 
vyhľadávať vhodné zamestnanie, jeho sprostredkovanie, vrátane 
sprevádzania počas skúšobnej doby. Tieto aktivity sú komplementárne 
k podaktivte 2 a podaktivite 3 vo výzve PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+.  
Deliacou líniou je poskytnutie finančného príspevku odlišnej cieľovej 
skupine. Vo výzve PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+ je zadefinované, že 
osoby z cieľovej skupiny nemôžu byť súbežne zapojené do obidvoch 
projektov (PSK-MPSVR-021-2024-DV-ESF+ / PSK-MPSVR-082-2026-DV-
ESF+). Deliaca línia je uvedená v PPP č. 7 a ĎS Oprávnenosť cieľovej 
skupiny. 

Link na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-dopytovo-orientovane-projekty/vyzvy-dop-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-004-2024-NP-ESF+ / Finančné stimuly pre zamestnanosť 

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 
 

4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 
4P4 Záruka pre mladých 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1. (a) Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam 
pre všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a 
to najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva 

Opatrenie (ak relevantné) 
 

N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcie P SK v rámci 4P1: 
Aktivita 1: Vytváranie udržateľných pracovných miest pre 
znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie, vrátane individualizovanej 
podpory pri ich zapracovaní na vytvorenom pracovnom mieste  
Aktivita 2: Poskytovanie finančných príspevkov znevýhodneným 
uchádzačom o zamestnanie na začatie vykonávania samostatnej 
zárobkovej činnosti  
Akcie P SK v rámci 4P4: 
Aktivita 1: Vytváranie udržateľných pracovných miest pre mladých ľudí v 
situácii NEET  
Aktivita 2: Poskytovanie finančných príspevkov na začatie vykonávania 
samostatnej zárobkovej činnosti  
Aktivita 3: Poskytovanie finančných príspevkov na vykonávanie 
absolventskej praxe (Prax pre mladých)  
Podaktivita 1: Poskytovanie finančných príspevkov zamestnávateľom  
(Mentorované zapracovanie) 
Podaktivita 2: Príspevok pre zamestnávateľov, ktorí majú zriadené  

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-dopytovo-orientovane-projekty/vyzvy-dop-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-dopytovo-orientovane-projekty/vyzvy-dop-esf/
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chránené dielne alebo chránené pracoviská (Odmena za  
umiestnenie na otvorenom trhu práce) 
Podaktivita 3: Poskytovanie finančných príspevkov ZUoZ (Motivačný  
príspevok) 
Podaktivita 4: Poskytovanie finančných príspevkov zamestnávateľom  
a súčasne aj ZUoZ (Práca na skúšku) 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Oprávnené územie: Celé územie SR 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

12.3.2024 – 13.5.2024 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

NP Finančné stimuly pre zamestnanosť je zameraný na poskytovanie 
finančných príspevkov zamestnávateľom za účelom vytvorenia 
pracovných miest, alebo budúcim samostatne zárobkovo činným 
osobám na začatie ich podnikania. Podpora bude poskytnutá aj pre 
mladých ľudí za účelom nadobudnutia prvých pracovných skúseností, 
ktoré budú môcť využiť počas svojej nasledujúcej kariéry. Užívateľmi sú 
Zamestnávatelia, UoZ, ZUoZ, Zamestnanec, SZČO.  
Aktivity národného projektu sú komplementárne vo vzťahu k čiastočne 
prekrývajúcej sa cieľovej skupine evidovaných osôb na úradoch práce. 
Deliacou líniou sú odlišní prijímatelia a odlišné aktivity. V rámci 
podaktivity 3 výzvy bude poskytovaný účastníkom projektu motivačný 
príspevok vyplácaný z výzvy Finančné stimuly pre zamestnanosť II. (PSK-
MPSVR-081-2026-NP-ESF+), pričom v tejto je zadefinovaná deliaca línia, 
že príspevok bude poskytnutý len takým osobám, ktoré nie sú podporené 
v rámci obdobných finančných príspevkov z výzvy PSK-MPSVR-004-
2024-NP-ESF+. Vo výzve PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+ je zároveň 
zadefinované, že účastníci projektu nemôžu byť súbežne podporení 
iným obdobným finančným príspevkom, ako tým, ktorý im prislúcha v 
rámci výzvy PSK-MPSVR-081-2026-NP-ESF+. 

Odkaz na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-081-2026-NP-ESF+ / Finančné stimuly pre zamestnanosť II 

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 
 

4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 
4P4 Záruka pre mladých 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1. (a) Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam 
pre všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a 
to najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva 

Opatrenie (ak relevantné) 
 

N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcia P SK v rámci 4P1: 
Vytváranie udržateľných pracovných miest pre znevýhodnených 
uchádzačov o zamestnanie, vrátane individualizovanej podpory pri ich 
zapracovaní na vytvorenom pracovnom mieste  
Akcia P SK v rámci 4P4: 
Vytváranie udržateľných pracovných miest pre mladých ľudí v situácii 
NEET  (not in employment, education or training - nie sú zamestnaní, 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/


 
  

9 
 

nepokračujú v procese vzdelávania, ani sa nezúčastňujú odbornej 
prípravy) 
Hlavná aktivita:  
Vytváranie udržateľných pracovných miest pre znevýhodnené osoby 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Oprávnené územie: Celé územie SR 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

1Q/2026 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

NP Finančné stimuly pre zamestnanosť II dopĺňa opatrenie 
v implementácii PSK-MPSVR-004-2024-NP-ESF+, pričom rozširuje 
oprávnenosť realizácie aktivít v prospech takých osôb/cieľových skupín, 
ktoré nie sú súbežne podporené v rámci obdobných finančných 
príspevkov vo výzve PSK-MPSVR-004-2024-NP-ESF+ alebo dopĺňa nové 
finančné príspevky. NP reaguje najmä na novelu zákona č. 5/2004 Z. z. o 
službách zamestnanosti účinnú od 1.9.2025, ktorá v § 2 definuje osoby v 
hmotnej núdzi ako osoby, ktoré nie sú uchádzačmi o zamestnanie. Táto 
výzva je synergická vo vzťahu k podaktivity 3 výzvy PSK-MPSVR-082-
2026-DV-ESF+, v rámci ktorej účastník má možnosť za svoju účasť na 
podpornom programe získať finančnú podporu vyplácanú z prostriedkov 
národného projektu PSK-MPSVR-081-2026-NP-ESF+ prostredníctvom 
úradu práce. Deliacou líniou sú odlišní prijímatelia a odlišné aktivity.  

Odkaz na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-024-2025-NP-EFRR / Debarierizácia pre trh práce   

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 
 

Špecifický cieľ: 
 

RSO4.1 Zvyšovanie účinnosti a inkluzívnosti trhov práce a prístupu ku 
kvalitnému zamestnaniu rozvíjaním sociálnej infraštruktúry a podporou 
sociálneho hospodárstva 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

 debarierizácia pracovísk u zamestnávateľov; 

 debarierizácia objektov verejných poskytovateľov služieb 
zamestnanosti 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Oprávnené územie: Celé územie SR 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

12.3.2025 – 30.4.2025 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Národný projekt „Debarierizácia trhu práce“ zabezpečí z prostriedkov 
fondu EFRR poskytovanie finančných príspevkov na debarierizáciu 
pracovísk u zamestnávateľov za účelom zvýšenia zamestnanosti klientov 
úradov práce, ktorí sú zdravotne znevýhodnení. Tieto aktivity majú 
komplementárny vplyv na podporu zamestnanosti cieľovej skupiny vo 
výzve PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+. Deliacou líniou je poskytnutie 
finančného príspevku na odlišný účel a aktivity projektov ako aj odlišným 
prijímateľom.  

Odkaz na vyhlásenú výzvu https://www.mpsvr.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-
programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-
projekty/vyzvy-narodne-projekty-efrr/ 

 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-narodne-projekty-efrr/
https://www.mpsvr.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-narodne-projekty-efrr/
https://www.mpsvr.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-narodne-projekty-efrr/
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Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-080-2025-NP-ESF+/ Podpora osamelých rodičov - 
poradenstvo inak 

Sprostredkovateľský orgán / 
Implementačný subjekt (SO / IS): 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P7 Sociálne inovácie a experimenty 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.8 Podpora aktívneho začlenenia s cieľom podporovať rovnosť  
príležitostí, nediskrimináciu a aktívnu účasť a zlepšenie  
zamestnateľnosti, najmä v prípade znevýhodnených skupín (ESF+) 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcia P SK: Inovatívne projekty v oblasti aktívneho začlenenia  
Hlavná aktivita: Zavedenie a overenie inovatívneho ročného programu 
práce s osamelými rodičmi v systéme bezplatného poradenstva 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny – žiadateľ 
Inštitút pre výskum práce a rodiny - partner 
JEDEN RODIČ, n.o. - partner 
MyMamy, o.z. - partner 
Centrum Slniečko, n.o. - partner 

Oprávnené územie: MRR (aplikovanie flexibility v rámci ESF+ podľa článku 63 ods. 3 NSU) 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

18.12.2025 – 31.03.2026 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Cieľom je zlepšiť kvalitu života osamelých rodičov s deťmi 
prostredníctvom multidisciplinárneho a individualizovaného prístupu, 
overiť schopnosť adaptácie štátneho bezplatného systému poradenstva  
na akúkoľvek problematiku, potvrdiť relevanciu a prínos spolupráce 
štátnych a neštátnych aktérov pri poskytovaní bezplatného poradenstva 
a vytvoriť procesy ktoré skvalitnia a sprístupnia systém poradenstva 
rôznym cieľovým skupinám v rôznych oblastiach a témach. Deliacou 
líniou je poskytnutie finančného príspevku na odlišné aktivity, odlišným 
prijímateľom a odlišnej cieľovej skupine. Osoby z cieľovej skupiny 
nemôžu byť súbežne zapojené do obidvoch projektov (PSK-MPSVR-080-
2025-NP-ESF+ / PSK-MPSVR-082-2025-DV-ESF+). Deliaca línia je uvedená 
v ĎS/Oprávnenosť cieľovej skupiny: „Osoby cieľovej skupiny nesmú byť 
zapojené v projektoch s podobnými aktivitami v rámci projektov a 
programov podporovaných v zmysle §54 zákona č. 5/2004 Zákona o 
službách zamestnanosti“ a PPP č. 7 „Účastníci projektu nemôžu byť 
súbežne podporení v rámci nástrojov AOTP v zmysle zákona o službách 
zamestnanosti iným obdobným finančným príspevkom, ako tým, ktorý 
mu prislúcha v rámci NP Finančné stimuly pre zamestnanosť II, PSK-
MPSVR-081-2026-NP-ESF+“. V NP PSK-MPSVR-080-2025-NP-ESF+ sú 
aktivity zamerané na sociálnu prácu a personálne výdavky prijímateľa. Vo 
výzve PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+ sú aktivity zamerané na zvýšenie 
zamestnanosti znevýhodnených osôb.   

Link na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  

 

PSK-MPSVR-074-2025-NP-FST / Zručnosti pre trh práce 

v transformujúcich sa regiónoch 

Sprostredkovateľský orgán / 

Implementačný subjekt (SO / IS): 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 
 

Priorita: 8P1 Fond na spravodlivú transformáciu (ďalej len “FST”) 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
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Špecifický cieľ: 

 

JSO8.1 Umožnenie regiónom a ľuďom riešiť dôsledky v sociálnej, 
hospodárskej a environmentálnej oblasti, ako aj v oblasti zamestnanosti 
spôsobené transformáciou smerom k energetickým a klimatickým 
cieľom Únie na rok 2030 a k dosiahnutiu cieľa klimaticky neutrálneho 
hospodárstva Únie do roku 2050 na základe Parížskej dohody 

Opatrenie (ak relevantné): 3.1 Podpora vzdelávania, odbornej prípravy, zručností a rekvalifikácie 

Podporené aktivity: 

 

Akcia P SK: podpora celoživotného vzdelávania a rekvalifikácie 
zamestnancov a uchádzačov o zamestnanie s cieľom rozvoja zručností 
pre inteligentnú špecializáciu, priemyselnú transformáciu a podnikanie;  
Hlavná aktivita: podpora rekvalifikácie a vzdelávania; 
Podaktivita 1 – Podpora rekvalifikácie uchádzačov o zamestnanie 
Podaktivita 2 – Vzdelávanie zamestnancov u zamestnávateľa 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Oprávnené územie: 

 

MRR – iba okresy: Prievidza, Partizánske, Banská Štiavnica, Brezno, 
Revúca, Rimavská Sobota, Zvolen, Žarnovica, Žiar nad Hronom, Košice I, 
Košice II, Košice III, Košice IV, Košice – okolie, Michalovce 

Trvanie výzvy: 

(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

19.8.2025 – 19.10.2025 

Deliace línie:  

(parameter, na základe ktorého 

je možné zaradiť aktivitu – jej 

finančné krytie)  

Cieľom výzvy je zvýšiť kvalifikáciu a zabezpečiť rekvalifikáciu UoZ a 
zamestnancov zamestnávateľa v transformujúcich sa regiónoch, ktoré sú 
priamo ovplyvnené prechodom na klimatickú neutralitu. 
Deliacou líniou je poskytnutie finančného príspevku na odlišné aktivity, 
odlišným prijímateľom a odlišnej cieľovej skupine. Osoby z cieľovej 
skupiny nemôžu byť súbežne zapojené do obidvoch projektov (PSK-
MPSVR-074-2025-NP-ESF+ / PSK-MPSVR-082-2025-DV-ESF+). Deliaca 
línia je uvedená v ĎS/Oprávnenosť cieľovej skupiny: „Osoby cieľovej 
skupiny nesmú byť zapojené v projektoch s podobnými aktivitami v rámci 
projektov a programov podporovaných v zmysle §54 zákona č. 5/2004 
Zákona o službách zamestnanosti“ a PPP č. 7 „Účastníci projektu nemôžu 
byť súbežne podporení v rámci nástrojov AOTP v zmysle zákona o 
službách zamestnanosti iným obdobným finančným príspevkom, ako 
tým, ktorý mu prislúcha v rámci NP Finančné stimuly pre zamestnanosť 
II, PSK-MPSVR-081-2026-NP-ESF+“. 

Odkaz na vyhlásenú výzvu: 

 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-

2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-narodne-projekty-fst/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-032-2024-NP-ESF+ / Zručnosti pre trh práce  

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 
 

4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 
4P4 Záruka pre mladých 
4P3 Zručnosti pre lepšiu adaptabilitu a inklúziu 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1. (a) Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam 
pre všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a 
to najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva 
ESO4.4. (d) Podpora adaptácie pracovníkov, podnikov a podnikateľov na 
zmeny, ako aj aktívneho a zdravého starnutia a zdravého a vhodne 
prispôsobeného pracovného prostredia, ktoré́ rieši zdravotné riziká 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-narodne-projekty-fst/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-narodne-projekty-fst/
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Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

ESO4.1 Poskytovanie finančných príspevkov uchádzačom o zamestnanie 
za účelom nadobúdania/zmeny zručností potrebných pre aktívnu účasť 
na trhu práce;  
ESO4.1 Podpora nadobúdania a zmeny zručností mladých ľudí v situácii 
NEET; 
ESO4.4 Poskytovanie finančných príspevkov záujemcom o zamestnanie 
(osobám na trhu práce) za účelom nadobúdania/zmeny zručností 
potrebných pre zotrvanie na trhu práce alebo zlepšenie situácie na trhu 
práce 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Oprávnené územie: Celé územie SR 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

27.2.2024 – 27.4.2024 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

NP Zručnosti pre trh práce je zameraný na poskytovanie finančných 
príspevkov uchádzačom o zamestnanie a záujemcom o zamestnanie za 
účelom rekvalifikácie, prehlbovania a zmeny zručností potrebných za 
účelom osvojenia si alebo rozvoja správnych zručností, po ktorých je 
dopyt na pracovných miestach na trhu práce.  Deliacou líniou je 
poskytnutie finančného príspevku na odlišné aktivity, odlišným 
prijímateľom a odlišnej cieľovej skupine. Osoby z cieľovej skupiny 
nemôžu byť súbežne zapojené do obidvoch projektov (PSK-MPSVR-080-
2025-NP-ESF+ / PSK-MPSVR-082-2025-DV-ESF+). Deliaca línia je uvedená 
v ĎS/Oprávnenosť cieľovej skupiny: „Osoby cieľovej skupiny nesmú byť 
zapojené v projektoch s podobnými aktivitami v rámci projektov a 
programov podporovaných v zmysle §54 zákona č. 5/2004 Zákona o 
službách zamestnanosti“ a PPP č. 7 „Účastníci projektu nemôžu byť 
súbežne podporení v rámci nástrojov AOTP v zmysle zákona o službách 
zamestnanosti iným obdobným finančným príspevkom, ako tým, ktorý 
mu prislúcha v rámci NP Finančné stimuly pre zamestnanosť II, PSK-
MPSVR-081-2026-NP-ESF+“. 

Odkaz na vyhlásenú výzvu: 

 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  

 

PSK-MPSVR-046-2024-NP-ESF+ / Sieť odborného poradenstva 

Sprostredkovateľský orgán / 

Implementačný subjekt (SO / IS): 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P5 Aktívne začlenenie a dostupné služby 

Špecifický cieľ: 

 

ESO4.12 Podpora sociálnej integrácie osôb ohrozených chudobou alebo 

sociálnym vylúčením vrátane najodkázanejších osôb a detí (ESF+) 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 

 
Akcia P SK: 

 Poskytovanie komplexných bezplatných poradenských činností v 
oblasti riadenia dlhov osobám ohrozeným chudobou a sociálnym 
vylúčením 

 Poskytovanie bezplatných poradensko-psychologických služieb pre 
jednotlivcov, páry a rodiny 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
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Hlavná aktivita: Poskytovanie komplexného odborného poradenstva v 

oblasti riešenia problémov s dlhmi a problémov v rodine, manželstve a 

medziľudských vzťahoch vrátane psychologického poradenstva. 

Podaktivita 1: Vybudovanie systému poskytovania komplexných 

poradenských služieb 

Podaktivita 2: Poskytovanie komplexných bezplatných poradensko-

psychologických služieb 

Podaktivita 3: Pilotné overenie rozšírenia existujúcich odborných 
činností poskytovaných rodinám s dieťaťom so zdravotným 
znevýhodnením o sprevádzanie odbornými poradcami a ľuďmi s 
osobnou skúsenosťou. 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny  

Oprávnené územie: MRR (aplikovanie flexibility v rámci ESF+ podľa článku 63 ods. 3 NSÚ) 

Trvanie výzvy: 

(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

19.11.2024 – 20.1.2025 

Deliace línie  

(parameter, na základe ktorého 

je možné zaradiť aktivitu – jej 

finančné krytie)  

Sieť odborného poradenstva zlučuje a nahrádza predtým 
implementované dva národné projekty: PSK-MPSVR-008-2023-NP-ESF+ 
(Bezplatné poradenské činnosti v oblasti riadenia dlhov) a PSK-MPSVR-
009-2023-NP-ESF+ (Rodinné poradne II.) a rozširuje ich o odborné 
intervencie zamerané na cieľovú skupinu rodín s dieťaťom so zdravotným 
znevýhodnením (Podaktivita 3). Podpora smeruje do vytvorenia systému 
komplexných poradenských služieb, ktoré vrátane regionálnych 
koordinátorov a terénnych konzultantov zabezpečia odborné, najmä 
psychologické poradenstvo. Cieľom je poskytnúť pomoc pri riešení 
problémov s dlhmi, v rodine, manželstve a medziľudských vzťahoch, 
posilnenie vzťahov v rodine a medzigeneračnej komunikácie a vykonávať 
preventívnu činnosť v predchádzaní duševným chorobám. Deliacou líniou 
je poskytnutie finančného príspevku na odlišné aktivity, odlišným 
prijímateľom a odlišnej cieľovej skupine. Osoby z cieľovej skupiny 
nemôžu byť súbežne zapojené do obidvoch projektov (PSK-MPSVR-046-
2024-NP-ESF+ / PSK-MPSVR-082-2025-DV-ESF+). Deliaca línia je uvedená 
v ĎS/Oprávnenosť cieľovej skupiny: „Osoby cieľovej skupiny nesmú byť 
zapojené v projektoch s podobnými aktivitami v rámci projektov a 
programov podporovaných v zmysle §54 zákona č. 5/2004 Zákona o 
službách zamestnanosti“ a PPP č. 7 „Účastníci projektu nemôžu byť 
súbežne podporení v rámci nástrojov AOTP v zmysle zákona o službách 
zamestnanosti iným obdobným finančným príspevkom, ako tým, ktorý 
mu prislúcha v rámci NP Finančné stimuly pre zamestnanosť II, PSK-
MPSVR-081-2026-NP-ESF+“..  

Link na vyhlásenú výzvu https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-

2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-029-2024-NP-ESF+/ Sme si rovní II 

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1 Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam pre 
všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a to 
najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
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osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcia P SK: Zabezpečovanie individualizovaného a komplexného prístupu 
k znevýhodneným uchádzačom o zamestnanie alebo neaktívnym 
osobám so zameraním na poradenské činnosti a asistenciu pri 
identifikácii vhodných podporných nástrojov. 
Hlavná aktivita: Komplexná pomoc a podpora, aktivizácia a poradenstvo 
pre trh práce, v súlade so schváleným zámerom NP. 

Oprávnení žiadatelia: Slovenský paralympijský výbor 

Oprávnené územie: Celé územie SR (MRR v súlade s článkom 63 ods. 3 NSU) 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

19.1.2024 – 19.3.2024 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Cieľom národného projektu „Sme si rovní II“  je zabezpečiť integráciu do 
spoločnosti, osobitne na trh práce, pre osoby so zdravotným 
postihnutím, najmä osoby v produktívnom veku, ktoré aj vzhľadom na 
svoj vek a rozsah zdravotného postihnutia majú záujem a môžu byť 
aktívnymi účastníkmi spoločnosti, vrátane pracovného života. Zámerom 
projektu je prostredníctvom včasnej intervencie (napr. už počas pobytu 
v zariadeniach zdravotnej starostlivosti) predchádzať zaradeniu do 
evidencie nezamestnaných a prinavrátiť OZP na trh práce 
prostredníctvom motivačnej a odbornej intervencie zdravotne 
postihnutých "Motivátorov - Mentorov" prenosom vlastných skúseností 
a poznatkov, t.j. metódou peer-to-peer support, a to na komunitnom 
princípe. Výzva „Inovácia v zamestnávaní“ má synergický a 
komplementárny vplyv na zvýšenie šancí na zamestnanie pre cieľovú 
skupinu. Deliacou líniou je poskytnutie finančného príspevku odlišným 
prijímateľom, na odlišný účel a aktivity.   

Link na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-030-2024-NP-ESF+ / Ľudia a hrady II. Krok k sociálnej 
ekonomike 

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1 Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam pre 
všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a to 
najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcia: Informačné a konzultačné činnosti zamerané na podporu činnosti 
subjektov sociálnej ekonomiky, vrátane podpory ich vzniku  
Hlavná aktivita: Zabezpečenie kontinuálnej podpory zamestnávania 
znevýhodnených osôb, vrátane MRK, prepojením na  
systém sociálnej ekonomiky 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny SR – žiadateľ 
Úrad vlády Slovenskej republiky – Úrad splnomocnenca vlády Slovenskej 
republiky pre rómske komunity - partner 

Oprávnené územie: Celé územie SR (MRR v súlade s článkom 63 ods. 3 NSU) 

Trvanie výzvy: 26.2.2024 – 26.4.2024 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
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(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Národný projekt „Ľudia a hrady II.“ zabezpečí poskytovanie finančných 
príspevkov za účelom zvýšenia zamestnanosti cieľovej skupiny na trhu 
práce, najmä z prostredia marginalizovaných rómskych komunít. 
Oprávnenou cieľovou skupinou sú uchádzači o zamestnanie 
a zamestnanci. Oprávnenými užívateľmi budú obce, mimovládne 
organizácie (občianske združenia, neziskové organizácie, nadácie), 
cirkevné právnické osoby, alebo aj iné právnické osoby, fyzické osoby, 
ktoré budú vykonávať aktivity projektu. Zúčastnený subjekt má byť 
vlastníkom obnovovanej národnej kultúrnej pamiatky, kultúrnu pamiatku 
má v dlhodobom prenájme alebo má na obnovu kultúrnej pamiatky 
zmluvný vzťah s vlastníkom. Realizácia NP zabezpečí procesy smerujúce 
k trvalej udržateľnosti zamestnávania znevýhodnených a zraniteľných 
osôb v ekosystéme sociálnej ekonomiky a následne na otvorenom trhu 
práce vznikom dlhodobej spolupráce medzi subjektami zapojenými do 
obnovy národných kultúrnych pamiatok  a Regionálnymi centrami 
sociálnej ekonomiky prostredníctvom NP Inštitút sociálnej ekonomiky II. 
Deliacou líniou je poskytnutie finančného príspevku na odlišné aktivity, 
odlišným prijímateľom a odlišnej cieľovej skupine. Osoby z cieľovej 
skupiny nemôžu byť súbežne zapojené do obidvoch projektov (PSK-
MPSVR-030-2024-NP-ESF+ / PSK-MPSVR-082-2025-DV-ESF+). Deliaca 
línia je uvedená v ĎS/Oprávnenosť cieľovej skupiny: „Osoby cieľovej 
skupiny nesmú byť zapojené v projektoch s podobnými aktivitami v rámci 
projektov a programov podporovaných v zmysle §54 zákona č. 5/2004 
Zákona o službách zamestnanosti“ a PPP č. 7 „Účastníci projektu nemôžu 
byť súbežne podporení v rámci nástrojov AOTP v zmysle zákona o 
službách zamestnanosti iným obdobným finančným príspevkom, ako 
tým, ktorý mu prislúcha v rámci NP Finančné stimuly pre zamestnanosť 
II, PSK-MPSVR-081-2026-NP-ESF+“. 

Link na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MPSVR-083-2026-NP-ESF+ / Ľudia a hrady – krok k sociálnej 
ekonomike II. 

Sprostredkovateľský orgán: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1 Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam pre 
všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a to 
najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti 
a sociálneho hospodárstva 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcia P SK: 
Informačné a konzultačné činnosti zamerané na podporu činnosti 
subjektov sociálnej ekonomiky, vrátane podpory ich vzniku   
Hlavná aktivita:  
Podpora dlhodobého pracovného uplatnenia sa znevýhodnených osôb, 
vrátane MRK, a to budovaním vzťahov medzi subjektami soc. ekonomiky 
a subjektami realizujúcimi obnovu NKPTS na miestnej a regionálnej 
úrovni; 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
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Podaktivita 1.1: Podpora dlhodobého zamestnávania znevýhodnených a 
zraniteľných osôb, vrátane MRK prostredníctvom overeného modulu 
zapájania nezamestnaných do obnovy NKPTS; 
Podaktivita 1.2: Sieťovanie partnerov  pre realizáciu obnovy NKPTS; 
Podaktivita 1.3: Monitoring súladu projektu so strategickými záväzkami 
SR a metodické usmerňovanie zapájania osôb z MRK 

Oprávnení žiadatelia: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny  

Oprávnené územie: Celé územie SR (MRR v súlade s článkom 63 ods. 3 NSU) 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

29.05.2026 – 31.07.2026 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Výzva sa zameriava na podporu zamestnávania znevýhodnených a ťažšie 
zamestnateľných skupín obyvateľstva (vrátane osôb z prostredia MRK) u 
zamestnávateľa realizujúceho obnovu národných kultúrnych pamiatok. 
Cieľom výzvy je podporiť nadobudnutie nových a posilnenie už získaných  
pracovných návykov  a odborných zručnosti osôb z cieľovej skupiny, a tým 
prispievať k ich dlhodobému pracovnému uplatneniu sa a budúcej 
integrácii do širšieho trhu práce. Zároveň sa vytvára priestor pre 
budovanie vzťahov medzi subjektami soc. ekonomiky a subjektami 
realizujúcimi obnovu pamiatok.  
Deliacou líniou sú odlišné aktivity a odlišní prijímatelia. Vzhľadom 
k prekrývajúcej sa cieľovej skupine uchádzačov o zamestnanie je vo výzve 
zadefinovaná deliaca línia aj na úrovni oprávnenosti cieľovej skupiny: 
„Osoby cieľovej skupiny nesmú byť zapojené v projektoch s podobnými 
aktivitami napr.  Krok za krokom II., PSK-MPSVR-021-2024-DV-ESF+,  2N 
- Nezamestnaní a neaktívni na ceste na trh práce, PSK-MPSVR-034-2025-
DV-ESF+ a v rámci projektov a programov podporovaných v zmysle §54 
zákona č. 5/2004 Zákona o službách zamestnanosti. S výnimkou NP 
Finančné stimuly pre zamestnanosť II, PSK-MPSVR-081-2026-NP-ESF+)  
Podaktivita 1.4: Poskytovanie finančných príspevkov pre 
znevýhodnených (Motivačný príspevok pre znevýhodnených)“ 

Link na vyhlásenú výzvu 
 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/ 

 

 

Kód/názov výzvy:  
 

PSK-MSVVM-019-2024-DV-ESF+ / Rozvoj základných zručností 
dospelých – cesta k inklúzii a zamestnateľnosti 

Sprostredkovateľský orgán / 
Implementačný subjekt (SO / IS): 

Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR 

Priorita: 4P3 Zručnosti pre lepšiu adaptabilitu a inklúziu 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.7 Podpora celoživotného vzdelávania, najmä flexibilných 
príležitostí na  
zvyšovanie kvalifikácie a rekvalifikáciu pre všetkých s prihliadnutím na  
podnikateľské a digitálne zručnosti, lepšie predvídanie zmien a nových  
požiadaviek na zručnosti na základe potrieb trhu práce, uľahčovanie  
kariérnych zmien a podpora profesijnej mobility (ESF+) 

Opatrenie (ak relevantné) N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcia P SK: rozvoj základných zručností 
Hlavná aktivita: realizácia individuálnych a/alebo skupinových aktivít 
vzdelávacieho charakteru pre oprávnenú cieľovú skupinu vrátane tvorby 
vzdelávacích materiálov určených pre realizáciu aktivít vzdelávacieho 
charakteru. Súčasťou projektu môže byť aj tvorba a/alebo aktualizácia 
akreditovaných vzdelávacích programov alebo neakreditovaných 

https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-narodne-projekty/vyzvy-esf/
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vzdelávacích programov v oblasti zvyšovania základných zručností pre 
oprávnenú cieľovú skupinu. 

Oprávnení žiadatelia: 
 

vzdelávacie inštitúcie v systéme celoživotného vzdelávania 
v zmysle § 4 zákona č. 292/2024 Z. z. o vzdelávaní dospelých a o  
zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Oprávnené územie: Celé územie SR 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

30.9.2024 - otvorená 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

Cieľom výzvy je podpora cieľovej skupiny osôb s nízkym vzdelaním 
(ISCED1/2) v oblasti zvyšovania základných zručností realizovaním 
individuálnych a/alebo skupinových aktivít s cieľom nadobudnutia, 
rozvoja alebo upevnenia základných zručností dospelých. Zvýšenie 
základných zručností prispeje k zlepšeniu postavenia 
nízkokvalifikovaných osôb na trhu práce, čo predstavuje vo vzťahu 
k výzve „Inovácia v zamestnávaní“ komplementárny účinok na zlepšenie 
uplatnenia cieľovej skupiny na trhu práce. Deliacou líniou sú odlišní 
prijímatelia a poskytnutie finančných prostriedkov na odlišné aktivity. 

Odkaz na vyhlásenú výzvu https://www.minedu.sk/02102024-vyzva-rozvoj-zakladnych-zrucnosti-
dospelych-cesta-k-inkluzii-a-zamestnatelnosti/ 
 

 

Kód/názov výzvy:  
 

Poskytovanie finančných príspevkov integračným podnikom zo 
záruky pre mladých 

Sprostredkovateľský orgán / 
Implementačný subjekt: (SO/IS): 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P4 Záruka pre mladých 

Špecifický cieľ: 
 

ESO 4.12. Podpora sociálnej integrácie osôb ohrozených chudobou 
alebo sociálnym vylúčením vrátane najodkázanejších osôb a detí 
(ESF+) 

Opatrenie (ak relevantné): 
 

N/A 

Podporené aktivity: 
 

Akcia P SK: Poskytovanie integrovaných informačných a poradenských 
služieb pre mladých ľudí 

Oprávnení žiadatelia: 
(ak relevantné, uveďte aj 
oprávnených partnerov) 
 
 

nezisková organizácia, občianske združenie, nezisková organizácia 
poskytujúca všeobecne prospešné služby, nadácia, príspevková 
organizácia, rozpočtová organizácia, združenie (zväz, spolok, 
spoločnosť, klub a i.), záujmové združenie právnických osôb, 
medzinárodná organizácia a združenie,   cirkevná organizácia 

Oprávnené územie: 
 

N/A 

Trvanie výzvy:  
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

N/A 

Deliace línie: 
 (parameter, na základe ktorého je 
možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie) 

Cieľom výzvy je zvýšiť kvalitu poskytovaných informačných a 
poradenských služieb pre mladých ľudí so zdravotným postihnutím, 
ktorým hrozí že sa ocitnú v situácii NEET alebo sú v situácii NEET. 
Deliacou líniou sú odlišné aktivity. 

Link na vyhlásenú výzvu: https://eurofondy.gov.sk/vyzvy/harmonogram-planovanych-vyziev/ 

  

https://www.minedu.sk/02102024-vyzva-rozvoj-zakladnych-zrucnosti-dospelych-cesta-k-inkluzii-a-zamestnatelnosti/
https://www.minedu.sk/02102024-vyzva-rozvoj-zakladnych-zrucnosti-dospelych-cesta-k-inkluzii-a-zamestnatelnosti/
https://eurofondy.gov.sk/vyzvy/harmonogram-planovanych-vyziev/
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Kód/názov výzvy na predkladanie 
projektových zámerov:  

PSK-MPSVR-085-2026-PZ-ESF+/ SI PILOT - Pilotné projekty sociálnych 
inovácií 

Sprostredkovateľský orgán / 
Implementačný subjekt: (SO/IS): 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Priorita: 4P7 Sociálne inovácie a experimenty 

Špecifický cieľ: 
 

ESO4.1. Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam 
pre všetkých uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, 
a to najmä vykonávaním záruky pre mladých ľudí, pre dlhodobo 
nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a neaktívne 
osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej 
činnosti a sociálneho hospodárstva (ESF+); 
ESO4.6. Podpora rovného prístupu, a to najmä znevýhodnených 
skupín, ku kvalitnému a inkluzívnemu vzdelávaniu a odbornej príprave 
a podpora ich úspešného ukončenia, počnúc vzdelávaním a 
starostlivosťou v ranom detstve cez všeobecné a odborné vzdelávanie 
a prípravu až po terciárnu úroveň a vzdelávanie a učenie dospelých 
vrátane uľahčovania vzdelávacej mobility pre všetkých a prístupnosti 
pre osoby zdravotným postihnutím (ESF+); 
ESO4.8. Podpora aktívneho začlenenia s cieľom podporovať rovnosť 
príležitostí, nediskrimináciu a aktívnu účasť a zlepšenie 
zamestnateľnosti, najmä v prípade znevýhodnených skupín (ESF+); 

Opatrenie (ak relevantné): N/A 

Podporené aktivity: 
 

Projekty musia byť realizované v jednej z nasledujúcich oblastí: 

 Oblasť podpory 1: Posilnenie postavenia žien a podpora 
profesijného rozvoja všetkých osôb v rôznych životných etapách 
so zameraním na rovnosť príležitostí. 
 

 Oblasť podpory 2: Podpora medzigeneračného dialógu a 
súdržnosti komunít. 
 

 Oblasť podpory 3: Začlenenie znevýhodnených mladých ľudí do 
spoločnosti a na trh práce. 

Akcia P SK / Hlavná aktivita ESO4.1: Inovatívne projekty v oblasti 
podpory vstupu znevýhodnených a neaktívnych osôb na trh práce; 
Oprávnená podaktivita 1 (PA1): Vývoj a pilotné testovanie 
inovatívnych modelov zameraných na zvyšovanie zamestnanosti a 
profesijného rozvoja so zreteľom na posilnenie postavenia žien a 
rovnosť príležitostí 

 Individuálna podpora pri návrate na trh práce: Systémové 
kariérne poradenstvo a personalizované sprevádzanie osôb po 
dlhodobej kariérnej prestávke. (nová služba / nový proces) 

 Digitálna a fyzická mobilita za prácou: Podpora pracovnej mobility 
prostredníctvom koordinačných platforiem  
a digitálnych nástrojov uľahčujúcich prístup k zamestnaniu. (nový 
produkt / nový model) 

 Flexibilné modely zvyšovania kvalifikácie: Inovatívne  
a modulárne vzdelávacie programy pre rýchly rozvoj odborných 
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zručností prispôsobené potrebám trhu práce. (nový model / nová 
služba) 

 Mentálna odolnosť a psychologická podpora: Rozvoj 
osobnostných zručností, budovanie odolnosti a ochrana 
duševného zdravia ako prevencia predčasného odchodu z trhu 
práce. (nová služba) 

 Inkluzívny nábor a búranie stereotypov: Inovácia náborových 
procesov  
a odstraňovanie bariér pri vstupe žien a znevýhodnených osôb do 
netradičných odvetví (napr. STEM, IT, technické smery). (nový 
proces / organizačná inovácia) 

 Pilotné testovanie nových foriem práce: Zavádzanie  
a overovanie flexibilných modelov, ako sú zdieľané pracovné 
miesta, pružný pracovný čas či práca na diaľku. (nový model / 
organizačná inovácia) 

Akcia P SK / Hlavná aktivita ESO4.6: Inovatívne projekty v oblasti 
výchovy a vzdelávania; 
Oprávnená podaktivita 2 (PA2): Vývoj a pilotné testovanie 
inovatívnych prístupov vo výchove, vzdelávaní a rozvoji 
znevýhodnených mladých ľudí 

 Inovácie vo výchove k hodnotám: Budovanie rešpektu, kritického 
myslenia, empatie a občianskej zodpovednosti ako základných 
pilierov osobnostného rozvoja mladých ľudí. (nový model / nový 
produkt) 

 Rovesnícke vzdelávanie a podpora duševného zdravia: Inovatívne 
modely rovesníckeho učenia (peer-to-peer)  
a systémy včasnej intervencie zamerané na duševnú pohodu  
a prevenciu v školskom i mimoškolskom prostredí. (nová služba / 
nový model) 

 Prevencia a inkluzívne vzdelávacie metódy: Predchádzanie 
rizikovému správaniu, závislostiam a kyberšikane prostredníctvom 
digitálnych nástrojov a inovatívnej výchovnej práce s rodinným 
zázemím. (nový produkt / nový proces / nový model) 

 Výchova k podnikavosti pre komunitu: Rozvoj praktických 
zručností a podnikavého myslenia cez riešenie reálnych lokálnych 
výziev (prepojenie teoretického vzdelávania  
s praxou). (nový model / nová služba) 

 Mentorský vzdelávací inkubátor: Programy zamerané na 
odovzdávanie remeselných zručností a odbornú výchovu 
smerujúcu k mikropodnikaniu znevýhodnenej mládeže. (nový 
proces / organizačná inovácia) 

 Systémové partnerstvá pre vzdelávanie: Budovanie sietí pre 
transfer know-how medzi vzdelávacími inštitúciami  
a hospodárskou sférou s cieľom modernizovať obsah výchovno-
vzdelávacieho procesu. (organizačná inovácia / nový model) 

Akcia P SK / Hlavná aktivita ESO4.8: Inovatívne projekty v oblasti 
aktívneho začlenenia; 
Oprávnená podaktivita 3 (PA3): Vývoj a pilotné testovanie 
inovatívnych modelov pre posilnenie medzigeneračnej súdržnosti a 
aktívneho začleňovania komunít 
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 Optimalizácia prístupu k trhu práce: Vývoj komunitných riešení a 
služieb zameraných na uľahčenie vstupu znevýhodnených skupín 
na trh práce (nový model / nová služba) 

 Inkluzívne vzdelávanie a medzigeneračné metódy: Zavádzanie 
inovatívnych procesov a metód rovného prístupu k vzdelávaniu a 
osobnostnému rozvoju v rámci medzigeneračných komunít. (nový 
proces / nová služba) 

 Mechanizmy rovnosti a participácie: Tvorba nástrojov  
a modelov pre aktívnu účasť na spoločenskom živote, ktoré cielene 
odstraňujú bariéry, diskrimináciu a podporujú rovnosť príležitostí. 
(nový produkt / nový model) 

 Komplexný mentoring (senior a reverzný mentoring): Využitie 
potenciálu oboch generácií prostredníctvom tradičného 
odovzdávania skúseností smerom k mladším (senior mentoring) a 
prenosu digitálnych či inovatívnych zručností smerom  
k starším (reverzný mentoring). (nový model / nová služba) 

 Platformy pre dobrovoľníctvo a sebarealizáciu seniorov: 
Vytváranie digitálnych alebo fyzických platforiem a systémov, 

ktoré podporujú aktívny životný štýl, dobrovoľníctvo  

a spoločenské uplatnenie staršej generácie. (nový produkt / nový 

proces)  

Oprávnení žiadatelia: 
(ak relevantné, uveďte aj 
oprávnených partnerov) 
 
 

Oprávnenými predkladateľmi sú výlučne konzorciá, ktoré predstavujú 
formu strategického partnerstva najmenej troch (3) samostatných 
právnych subjektov (predkladateľ a minimálne dvaja partneri). Pre 
splnenie podmienok výzvy musí byť konzorcium povinne zložené zo 
subjektov, ktoré súčasne reprezentujú: 

 Tri odlišné sektory: verejný, súkromný a tretí sektor. 

 Tri odlišné právne formy: každý z členov konzorcia musí 

mať odlišnú právnu formu. 

Oprávnené územie: 
 

Celé územie SR 

Trvanie výzvy:  
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

03.06.2026 – 02.09.2026 

 

Deliace línie: 
 (parameter, na základe ktorého je 
možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie) 

Cieľom výzvy je výber inovatívnych riešení zameraných na vývoj 
a pilotné testovanie nových služieb, procesov alebo modelov, ktoré 
účinne reagujú na nižšie uvedené spoločenské výzvy. Tieto predstavujú 
komplexné, hlboko zakorenené problémy, ktoré negatívne ovplyvňujú 
kvalitu života, sociálnu súdržnosť alebo udržateľný rozvoj spoločnosti. 
Na rozdiel od bežných problémov ich nie je možné vyriešiť 
jednoduchým technickým zásahom, ale vyžadujú si systémovú zmenu, 
inovatívne prístupy a spoluprácu rôznych aktérov (štát, neziskový 
sektor, biznis a akademická sféra). 

 Nerovnosť na trhu práce a regionálne disproporcie: 
Odstraňovanie bariér v prístupe k zamestnaniu  
a znižovanie rozdielov v príležitostiach medzi regiónmi. 
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 Prehĺbenie chudoby a sociálneho vylúčenia: Zavádzanie 
inovatívnych preventívnych opatrení proti marginalizácii  
a posilňovanie sociálnej inklúzie zraniteľných komunít. 

 Nesúlad zručností s potrebami moderného trhu: Modernizácia 
rozvoja ľudského kapitálu a adaptácia kompetencií na rýchlo sa 
meniace spoločenské a hospodárske potreby. 

Všetky aktivity musia byť zamerané výlučne na vývoj a pilotné 
testovanie nových modelov a riešení, ktoré: 

- adresujú systémové nedostatky a spoločenské výzvy, 
- sa jasne odlišujú od bežne existujúcich, štandardných 

opatrení, 
- sa preukázateľne odlišujú od aktivít realizovaných zapojenými 

subjektami v rámci iných opatrení. 

Deliacou líniou sú odlišné aktivity. Preukázateľnosť odlíšenia 
a unikátnosti navrhovaných aktivít je predmetom skúmania v rámci 
predloženého projektového zámeru a nedostatočné vymedzenie 
deliacich línií alebo existencia prekrývajúcich sa aktivít bude mať za 
následok vyradenie ŽoNFP v druhom kole výberového procesu 
z dôvodu nesplnenia podmienok oprávnenosti. 

Link na vyhlásenú výzvu: https://eurofondy.gov.sk/vyzvy/harmonogram-planovanych-vyziev/ 

 

 

Identifikované výzvy fondov EÚ so synergickým účinkom k  Plánu obnovy a odolnosti 

Synergické / komplementárne výzvy boli identifikované: Chyba! Záložka nie je definovaná. Áno 

Kód/názov výzvy:  
  

Vytvorenie akreditovaných modulových vzdelávacích programov 
ďalšieho vzdelávania dospelých so zameraním na zelené zručnosti 

Vykonávateľ: Minister školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky 

Komponent: 19 REPowerEU - oblasť 4 : Rozvoj zelených zručností 

Reforma/investícia: Investícia 7: Podmienky na vzdelávanie a rozvoj zručností pre zelenú 
transformáciu 
Časť 1 – Zabezpečenie materiálno-technického, organizačného a 
priestorového vybavenia na teoretické a praktické vyučovanie 
Časť 2: Vytvorenie akreditovaných modulových vzdelávacích 
programov ďalšieho vzdelávania dospelých so zameraním na zelené 
zručnosti 

Podporené aktivity: 
 

Vytvoriť materiálno–technické, organizačné a priestorové 

podmienky, vrátane vybavenia škôl/učební na teoretické a praktické 

vyučovanie a taktiež potrebných edukačných prostriedkov. 

Zvýšiť atraktivitu odborného vzdelávania v oblasti zelených a 
digitálnych zručností v spolupráci so zainteresovanými stranami, 
napr. aj prostredníctvom partnerstiev pre zručnosti 

Oprávnení žiadatelia: MŠVVaM SR uzatvorilo Kontrakt so Štátnym inštitútom odborného 
vzdelávania / Stredné odborné školy 

Oprávnené územie: Celé územie SR 

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

časť 1 do Q3 2025 
časť 2 do Q2 2026 

https://eurofondy.gov.sk/vyzvy/harmonogram-planovanych-vyziev/
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Deliace línie:  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

POO: Pre študijné odbory zamerané na oblasť zelených a digitálnych 
zručností budú vytvorené nové moduly. Uskutoční sa príprava 
pedagogických zamestnancov odborných predmetov a majstrov 
odbornej výchovy, pre ktorých sa pripraví inovačné profesijné 
vzdelávanie zo všetkých modulov – pre elektro mobilitu ako aj OZE 
tak, aby mohli pripravovať žiakov na budúce zamestnanie  čo 
najodbornejšie. Zároveň sa pripravia modulové akreditačné 
vzdelávacie programy pre vzdelávanie dospelých, ktoré sa po 
spolupráci s MPSVaR SR budú môcť v budúcnosti realizovať cez EU 
fondy, v rámci  rekvalifikácie alebo zvýšenia kvalifikácie aj za pomoci 
vybavenia SOŠ a pripravených PZ/MOV zo škôl. Infraštruktúra 
potrebná k novým modulom bude realizovaná len na školách, kde sú 
žiaci v týchto študijných odboroch v súčasnosti, čo je predpokladom 
efektívnosti investície. 

Odkaz na vyhlásenú výzvu: KONTRAKT č. 1/2024  zverejnený v CRZ pod číslom: SIOV-04075/2024 
https://www.crz.gov.sk/data/att/4824331.pdf 

 

Výzvy EŠIF so synergickým / komplementárnym účinkom identifikované v rámci PO 2014 – 2020 

Synergické / komplementárne výzvy boli identifikované:Chyba! Záložka nie je definovaná.  Nie 

Kód/názov výzvy:  
Odkaz na vyhlásenú výzvu 
 
 

 

 

Výzvy so synergickým / komplementárnym účinkom identifikované v rámci programu INTERREG 
 

Synergické / komplementárne výzvy boli identifikované:Chyba! Záložka nie je definovaná.  Nie 
 

Kód/názov výzvy:   

Priorita:  

Špecifický cieľ:  

Opatrenie (ak relevantné)  

Podporené aktivity:  

Oprávnení žiadatelia:  

Oprávnené územie:  

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

 

Odkaz na vyhlásenú výzvu  

 

Výzvy so synergickým / komplementárnym účinkom identifikované v rámci ďalších fondov EÚ2 
 

Synergické / komplementárne výzvy boli identifikovanéChyba! Záložka nie je definovaná.:  Nie 
 

                                                           
2 Fond pre azyl, migráciu a integráciu (AMIF) /  Fond pre vnútornú bezpečnosť (ISF)  / Nástroj finančnej podpory na riadenie 
hraníc a vízovú politiku (BMVI) / Program Rybné hospodárstvo (PRH), a ďalšie v rámci ktorých sú výzvy vyhlasované v SR   

https://www.crz.gov.sk/data/att/4824331.pdf
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Názov fondu EÚ:  

Kód/názov výzvy:   

Priorita:  

Špecifický cieľ:  

Opatrenie (ak relevantné)  

Podporené aktivity:  

Oprávnení žiadatelia:  

Oprávnené územie:  

Trvanie výzvy: 
(dátum vyhlásenia/ukončenia) 

 

Deliace línie  
(parameter, na základe ktorého 
je možné zaradiť aktivitu – jej 
finančné krytie)  

 

Odkaz na vyhlásenú výzvu  

 

Výzvy so synergickým / komplementárnym účinkom identifikované v rámci priamo riadených programov 
EÚ3 

Synergické / komplementárne výzvy boli identifikované:Chyba! Záložka nie je definovaná.  Áno 
 

Názov programu: Program Erasmus+  

Kód/názov výzvy:  EAC/A07/2023 Výzva na predkladanie návrhov 2024  
Kľúčová akcia 1 (KA1) – Vzdelávacia mobilita jednotlivcov 
Kľúčová akcia 2 (KA2) – Spolupráca medzi organizáciami a inštitúciam 
Kľúčová akcia 3 (KA3)– Podpora rozvoja politiky a spolupráce 

Odkaz na vyhlásenú 
výzvu: 

https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2024/OJ_C_202301
262_SK_TXT.pdf 

 

Výzvy so synergickým / komplementárnym účinkom identifikované v rámci dotačných schém  
financovaných zo štátneho rozpočtu SR 

Synergické / komplementárne výzvy boli identifikované:4  Nie 

Názov programu:  

Kód/názov výzvy:  
 

 

Link na vyhlásenú výzvu: 
 

 

 

Príloha bola vypracovaná na základe stanoviska sekretariátu Riadiaceho výboru pre koordináciu a zabezpečenie 

synergických účinkov medzi fondmi Európskej únie, európskymi štrukturálnymi a investičnými fondmi, 

Mechanizmom na podporu obnovy a odolnosti a ostatnými nástrojmi podpory EÚ a SR doručeného dňa 

29.5.2026. 

                                                           
3 Napr. HORIZONT 2020, HORIZONT Európa, Digitálna Európa, Nástroj na prepájanie Európy (CEF), Erasmus+, COSME, 
Program Kreatívna Európa, Program Európa pre občanov, LIFE, IEE III, Tretí akčný program pre Úniu v oblasti zdravia, 
Program Spravodlivosť, Program Daphne, Program Hercule III, Program Pericles, Program EÚ pre Zamestnanosť a sociálnu 
inováciu (EaSI), Program ROMACT a ROMED a ďalšie 
4 V prípade odpovede „Nie“, ponecháva sa tabuľka prázdna 

https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2024/OJ_C_202301262_SK_TXT.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2024/OJ_C_202301262_SK_TXT.pdf

